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Anexa nr.3 la procedura PP-SNS-20, ed.1, rev.3

ANUNT RECRUTARE

Pentru postul de Inginer geolog - Cod COR 211421 in cadrul Directiei Productie/ Compartiment Geo-
Topo la sucursala Salina Praid

,.Sucursala Salina Praid fiind o sucursala a Societatii Nationale a Sarii S.A. - Salrom, avand obiectul de
activitate principala: extractia, prepararea si comercializarea sarii geme, obiectul de activitate secundara:
servicii turistice si comerciale, organizeaza concurs pentru ocuparea postului de:

Denumire Post: Inginer geolog
Structura organizatorici in cadrul céreia se afld postul vacant: Compartiment Geo-Topo la Sucursala
Salina Praid din Strada Garii nr. 44, Praid-537240, judetul Harghita
Durata: nedeterminati, timp complet (norma intreaga), conditii normale (suprafata);
Programul de lucru (repartizare):
e Norma intreaga, durata normala a timpului de munca fiind de 8 ore/zi si 40 ore/saptamana;
e Repartizarea programului normal de munca se efectueaza in perioada luni-vineri, zilnic intre orele
7.00 — 15.00;
e Programul de lucru se poate modifica in conditiile Regulamentului Intern/ Contractului Colectiv de
Munca Unic aplicabil;

Cerintele Postului:

e Nivelul studiilor: studii superioare cu titlu/profesia: inginer, domeniu/profil: geologie (de
lunga durata, cu diploma de absolvire), studii master pot constitui avantaj la selectie/recrutare;

¢ Minim O ani de experienta relevantd in domeniu, experienta relevanta poate constitui avantaj la
selectie/recrutare;

e Minim O ani de experienta relevanta pe un post similar;

e Cunoasterea limbii romane — nivel conversatie;

e Cunostinte de operare PC — pachetul Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Outlook));

¢ Cunoasterea limbilor straine: maghiara, engleza pot constitui avantaj la selectie/recrutare;

Competente profesionale: Integritate, responsabilitate, capacitate de a lucra independent si rezolva
problemele, capacitate de colectare, analiza si sintezi a informatiilor, orientare catre rezultat, orientare
catre imbunatatire continua, abilitati de a asculta, de a dialoga si de a se exprima coherent in scris, de a
relationa cu cei din jur.

Competente organizationale: munca in echipa, adaptabilitate si flexibilitate la programul de lucru si nu
numai, proactivitate, abilitate de mediere a conflictelor;
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Prezentulinscris poate contine si date cu caracter personal ce intré sub protectia Regulamentului (UE) 2016/679. Persoanele vizate cirora li se adreseaza prezentul inscris precum si
tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, canserva si folasi datele cu caracter personal in conditiile previzute de Regulamentul (UE) 2016/679.



Responsabilititile principale ale postului:

e Organizeazi activitatea geologica

« Obtine avizele, acordurile si autorizarile necesare functionarii sucursalei pe linia resurselor
minerale

+ Monitorizeaza respectarea si implementarea conditiilor din documentatii si autorizatii, din
actele de control si procesele verbale de constatare;

o Identifica si evidetiaza posibile noi zone de exploatare/explorare

» Intocmeste si gestioneaza documentatiile tehnice pentru obtinerea permiselor si a licentelor de
explorare/exploatare (perimetre de cercetare, explorare, exploatare, avize la preliminarii, etc)

o Coordoneaza lucrarile de prospectiune in vederea dezvoltarii zonei din punct de vedere al
resurselor minerale;

» Coordoneaza si intretine, in colaborare cu directorul de productie, datele privind planificarea si
masurarea volumelor de resurse minerale;

o Monitorizeaza respectarea si implementarea conditiilor din documentatii si autorizatii, din
actele de control si procesele verbale;

o Intocmeste si monitorizeaza implementarea planurilor de actiune tehnice pe linie funciara,
mediu, resurse, ape;

e Gestioneaza marcarea, bornarea si delimitarea perimetrelor de prospectiune, explorare,
exploatare si dezvoltare in functie de cerinte;
pastrarea confidentialitatii informatiilor din cadrul compartimentului;
Efectuarea altor activitati specific postului (intocmirea si urmarirea unor situatii, etc.);

e Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct in limitele respectarii temeiului
legal;

e Respectarea procedurilor generale/sistem/operationale si instructiunile de lucu intocmite de
catre Societatea Nationala a Sarii si sucursala in domeniul sau de activitate.

Bibliografie

* Llegea l\ginelor nr. 85/18.03.2003, actualizatd

e HOTARARE nr. 1208/14.10.2003 privind aprobarea Normelor pentru aplicarea Legii Minelor
nr. 85/2003

e Ordin nr. 177/06.12.2005 al presedintelui ANRM pentru aprobarea Instructiunilor tehnice privind
continutul-cadru al Documentatiei cu calculul resurselor/rezervelor minerale (Anexa: instructiunile
tehnice);

e ORDIN nr.174/06.12.2005 al presedintelui Agentiei Nationale pentru Resurse Minerale pentru
aprobarea Instructiunilor tehnice privind expertizarea documentatiilor de evaluare a
resurselor/rezervelor minerale;

Documente necesare inscrierii (depunerii candidaturii):
e Scrisoare de intentie (cerere) in care sa fie specificat ca candidatul doreste sa participe la
recutarea/selectia pentru postul de Inginer geolog;
e Curriculum vitae (CV) care sa contina numar de telefon si e-mail;
e Acte de studii — copiile diplomelor, copiile certificatelor de calificari;

Documente necesare participarii la concurs:
e Copie Carte de identitate

Candidaturile se vor depune la:

Secretariatul Sucursalei Salina Praid din strada Garii nr. 44, Praid-537240, judetul Harghita sau prin email
la adresa office(@salinapraid.ro , pana la data de 05.04.2024, orele 13.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0266-240200, interior 4112 sau 4122 in
intervalul orar 7.00-15.00 in zilele normale de lucru a saptamanii. In perioada 29 martie-2 aprilie
(inclusiv) secretariatul sucursalei nu lucreaza (Sarbatoare Paste catolic).




Vor participa la concurs doar candidatii care indeplinesc conditiile stabilite Tn anunt si care vor fi
selectati de catre comisia de concurs. Data, ora, locul desfiguririi concursului/examenului vor fi
comunicate doar candidatilor selectati care indeplinesc conditiile din anuntul de recrutare.

Inainte de a aplica la postul scos la concurs, va rugam sa cititi “Nota de informare catre candidati”
Cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, ce poate fi accesata prin urmatorul link:
http://www.salrom.ro/recrutari-sns-sediu-gdpr.php Transmiterea documentelor necesare inscrierii la
selectie reprezinta acordul Dvs. cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.




